
TC TNC oui non oui non 

Emploi  administratif supérieur 1 Attaché hors classe x x 1 1 Attaché HC

DGS - Emploi fonctionnel strate 

20 000/40 000 habitants
1 Attaché hors classe x x 1

Emploi de direction CDG 1
Administrateur hors classe

Administrateur 
x

L332-8 

2°
1

DGS - Emploi fonctionnel strate 

80 000/150 000 habitants
1

Administrateur hors classe

Administrateur 
x X 1 Administrateur

Responsable service emploi - RH 1
Attaché Pal

Attaché x
L332-8 

2°
1 1 Attaché Pal

Responsable du service sécurité

 au travail
1

Ingénieur Pal

Ingénieur
x

L332-8 

2°
1 1 Ingénieur Pal

Responsable service concours 1 Attaché x
L332-8 

2°
1 1 Attaché

Responsable service instances médicales

/compta analytique 1 Attaché x
L332-8 

2°
1 1 Attaché

Responsable service carrières / retraites 1

Attaché Pal

Attaché

CE rédacteur

x
L332-8 

2°
1 1 Attaché

Juriste - chargé de projets 1

Attaché

Rédacteur Pal 1ère classe

Rédacteur Pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1 Attaché

Préventeur sécurité au travail avec fonction 

d'ACFI
1

Ingénieur

Technicien Ppal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1

Référent emploi 1
Rédacteur Pal 1ère classe

Rédacteur Pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Rédacteur

 1ère classe

Responsable service informatique 1
Tchnicien Pal 2ème classe

Technicien
X

L332-8 

2°
1 1

Technicien Pal 

2ème classe

Responsable service documentation 1 CE Assistant de conservation x
L332-8 

2°
1 1

Assistant

 Pal 1ère classe

Responsable de la gestion comptable et de la 

paie
1

Rédacteur Pal 2ème classe

Rédacteur 
x

L332-8 

2°
1 1

Rédacteur

Pal 2ème classe

Préventeur sécurité au travail 1
Technicien principal 

2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Technicien Pal 

2ème classe

Référent missions temporaires - 

Animateur de réseau
1 CE rédacteurs x

L332-8 

2°
1 1

Rédacteur

Pal 2ème classe

Conseiller en recrutement - mobilité et 

parcours professionnels
1 CE rédacteurs x

L332-8 

2°
1 1 Rédacteur

SMI 2

Rédacteur

Adjoint adm Pal 1ère classe

Adjoint adm Pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1 1 Rédacteur

Respnsable CNRACL/gestionnaire carrières 1

Rédacteur

Adjoint adm pal 1ère classe

Adjoint adm pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1 Rédacteur

Gestionnaire carrières / retraites 1
Rédacteur

Adjoint adm pal 1ère classe

Adjoint adm pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1

Adjoint adm

Pal 1ère classe

Gestionnaire bourse de l'emploi, missions 

temporaires, formation
1

Adjoint adm pal 1ère classe

Adjoint adm pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Adjoint adm

Pal 1ère classe

Gestionnaire comptable - Assistant missions 

temporaires
1

Adjoint adm pal 1ère classe

Adjoint adm pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Adjoint adm

Pal 2ème classe

Gestionnaire concours/chargé de 

communication
1

Adjoint adm pal 1ère classe

Adjoint adm pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Adjoint adm

Pal 1ère classe

Assistant administratif et de direction 1 CE adjoint administratif x 1 1
Adjoint adm

Pal 1ère classe

Assistant secrétariat des instances médicales - 1 CE adjoint administratif 28 h 1 1
Adjoint adm

Pal 1ère classe

Assistant secrétariat des instances médicales - 

Assistant statut
1 CE adjoint administratif x 1 1 Adjoint adm

Assistant service sécurité au travail 1 CE adjoint administratif X x 1 1
Adjoint adm

Pal 1ère classe

Agent d'accueil - Assistant administratif 1
Adjoint adm Pal 2ème classe

Adjoint administratif
X x 1 1

Adjoint adm Pal 

2ème classe

Assistant administratif  gestion de carrières 1
Adjoint adm Pal 2ème classe

Adjoint administratif
28H00 X 1 1

Adjoint adm

Opérateur de saisie
1

Adjoint administratif
10h30 L332-8 5° 1 1

TOTAL 32 27 5 25 2

Annexe 26/2023

Tableau des emplois et des effectifs du Centre de Gestion de la FPT de la Sarthe

10/07/2023

Emploi pourvu
Titulaire/

stagiaire
NT

Grade

ou Grade de 

référence (NT)

EMPLOIS

Nombre 

Temps de

 travail 

hebdomadaireGrade (s)

ouverts

Emploi pouvant être 

pouvu 

par un contractuel

 (article L332 du 

CGFP) 
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TC TNC oui non oui non 

Emploi administratif supérieur 1 Attaché hors classe x x 1 1
Attaché HC

DGS - Emploi fonctionnel strate 

20 000/40 000 habitants
1 Attaché hors classe X x 1

Attaché HC

Emploi de direction CDG 1
Administrateur hors classe

Administrateur 
X

L332-8 

2°
1

DGS - Emploi fonctionnel strate 

80 000/150 000 habitants
1

Administrateur hors classe

Administrateur 
X X 1 1

Responsable service emploi - RH 1
Attaché pricipal

Attaché X
L332-8 

2°
1 1

Attaché Pal

Responsable du service sécurité

 au travail
1

Ingénieur Principal

Ingénieur
X

L332-8 

2°
1 1

Ingénieur Pal

Responsable service concours
1 Attaché X

L332-8 

2°
1 1

Attaché

Responsable service instances médicales

/compta analytique 1 Attaché x
L332-8 

2°
1 1

Attaché

Responsable service carrières / retraites 1

Attaché Pal

Attaché

CE rédacteur

X
L332-8 

2°
1 1

Attaché

Juriste - chargé de projets 1

Attaché

Rédacteur Pal 1ère classe

Rédacteur Pal 2ème classe

X
L332-8 

2°
1 1

Attaché

Préventeur sécurité au travail avec fonction 

d'ACFI
1

Ingénieur

Technicien Pal 2ème classe
1

Référent emploi 1
Rédacteur Pal 1ère classe

Rédacteur Pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Responsable service informatique 1
Technicien Pal 2ème classe

Technicien
X

L332-8 

2°
1 1

Technicien Pal 

2ème classe

Responsable service documentation 1 CE Assistant de conservation x
L332-8 

2°
1 1

Assistant

 Pal 1ère classe

Responsable de la gestion comptable et de la 

paie
1

Rédacteur Pal 2ème classe

Rédacteur 
x

L332-8 

2°
1 1

Rédacteur

Pal 2ème classe

Préventeur sécurité au travail 1
Technicien Pal 

2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1

Technicien Pal 

2ème classe

Référent missions temporaires - 

Animateur de réseau
1 CE rédacteurs x

L332-8 

2°
1 1

Rédacteur

Pal 2ème classe

Conseiller en recrutement - mobilité et 

parcours professionnels
1 CE rédacteurs x

L332-8 

2°
1 1

Rédacteur

SMI 2

Rédacteur

Adjoint adm Pal 1ère classe

Adjoint adm Pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1 1

Rédacteur

Respnsable CNRACL/gestionnaire carrières 1

Rédacteur

Adjoint adm Pal 1ère classe

Adjoint adm Pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1 Adjoint adm

Pal 1ère classe

Gestionnaire carrières / retraites 1
Rédacteur

Adjoint adm Pal 1ère classe

Adjoint adm Pal 2ème classe

x
L332-8 

2°
1 1 Adjoint adm

Pal 1ère classe

Gestionnaire bourse de l'emploi, missions 

temporaires, formation
1

Adjoint adm Pal 1ère classe

Adjoint adm Pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1 Adjoint adm

Pal 2ème classe

Gestionnaire comptable - Assistant missions 

temporaires
1

Adjoint adm Pal 1ère classe

Adjoint adm Pal 2ème classe
x

L332-8 

2°
1 1 Adjoint adm

Pal 1ère classe

Gestionnaire concours 1

Adjoint adm Pal 1ère 

classe

Adjoint adm Pal 2ème 

classe

21h00
L332-8 

2°
1 1 Adjoint adm

Pal 1ère classe

Assistant administratif et de direction 1 CE adjoint administratif x 1 1
Adjoint adm

Pal 1ère classe

Assistant secrétariat des instances médicales
1

CE adjoint administratif
28h00

x 1 1
Adjoint adm

Pal 1ère classe

Assistant secrétariat des instances médicales - 

Assistant statut
1 CE adjoint adminstratif X x 1 1

Adjoint adm

Assistant au service sécurité au travail 1 CE adjoint administratif x x 1 1
Adjoint adm

Pal 1ère classe

Agent d'accueil - Assistant administratif 1
Adjoint adm Pal 2ème classe

Adjoint administratif
X x 1 1 Adjoint adm

Pal 2ème classe

Assistant administratif  gestion de carrières 1
Adjoint adm Pal 2ème classe

Adjoint administratif
28H00 X 1 1

Adjoint adm

Assistant conours/assistant administratif 

polyvalent
1

Adjoint adm Pal 2ème 

classe

Adjoint administratif

21H00 x 1

Opérateur de saisie
1

Adjoint administratif
10H30 L332-8 5° 1

TOTAL 33 27 6 25 2

EMPLOI

Nombre 
Grade (s)

ouverts

Temps de 

travail 

hebdomadaire

Emploi pouvant être 

pouvu 

par un contractuel

01/09/2023

Emploi pourvu
Titulaire/

stagiaire
NT

Grade

ou Grade de 

référence 
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