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1. Les fonctions

Les éducateurs de jeunes enfants sont des fonctionnaires qualifiés chargés de mener des actions qui
contribuent a I'éveil et au développement global des enfants d'age préscolaire.

Les éducateurs de jeunes enfants ont pour mission, en liaison avec les autres personnels éducatifs et
sociaux ainsi que les travailleurs sociaux, avec I'équipe soignante et avec les familles, et dans le respect
de la personne et de ses droits, de favoriser le développement et I'épanouissement des enfants agés de
six ans au plus qui se trouvent hors de leur famille ou qui sont confiés a un établissement ou a un service
de protection de I'enfance. Ils concourent a leur socialisation, en vue notamment de les préparer a la vie
scolaire et au retour dans leur famille.

Les éducateurs de jeunes enfants peuvent coordonner des équipes et contribuent a la conception et a la
mise en ceuvre de projets au sein de la structure qui les emploie. Ils contribuent a la conception et a la
mise en ceuvre d'actions de partenariat avec des intervenants et des structures en lien avec leur champ
d'exercice.

Ils peuvent également exercer des fonctions de direction au sein d'un établissement ou service d'accueil
des enfants de moins de six ans dans les conditions fixées par les articles R. 2324-33 et suivants du code
de la santé publique.

2. Les conditions d’acces aux concours

Peuvent s’inscrire au concours les candidats titulaires du dipldme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants ou
d’un titre ou diplome reconnu équivalent dans les conditions prévues par le décret du 13 février 2007
relatif aux équivalences de dipldmes requises pour se présenter aux concours d'acceés aux corps et cadres
d’emplois de la fonction publique (la demande d’équivalence doit étre effectué auprés de la commission
d’équivalence des diplomes du CNFPT).

3. L'unique épreuve du concours

Le concours comporte une unique épreuve orale d'admission consistant en un entretien, ayant pour point
de départ un exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel, permettant au jury
d'apprécier sa capacité a s'intégrer dans l'environnement professionnel territorial au sein duquel il est
appelé a travailler, sa motivation et son aptitude a exercer les missions dévolues aux membres du cadre
d'emplois (durée : 25 minutes, dont 5 minutes au plus d'exposé).

Une note inférieure a 5 sur 20 a une épreuve entraine I’élimination du candidat.

Pour plus de renseignements sur le déroulement de la carriére, vous pouvez consulter
du cadre d’emplois.

Retrouvez le calendrier prévisionnel des concours et examens , des annales et de nhombreuses autres
informations sur le site internet rubrique « Emploi / concours ».
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