ANNEXE ... : CONDUITE A TENIR FACE A UN AGENT EN ETAT APPARENT D'EBRIETE

Etat apparent d’ébriété

!

Postes a risque (2)

<> Conduite de véhicule
<> Manipulation de produits
dangereux
<> Utilisation de machines
dangereuses
...

Non

4

Proposition de I'alcootest

!

Test accepté

!

!

Sanctions
envisageables

Test refusé

Réalisation de

|

Présomption

Autres postes (2)

!

L’agent est-il capable de faire
son travail en sécurité ?

Oui

Retour au poste de travail

I'alcootest d’état d’ébriété
| [
v v v
Négatif <0.5g/I | l Positif > 0.5g/I L’agent est-il
capable de faire
son travail en
v sécurité ?
L’agent est-il
capable de faire
son travail en R A -
sécurité ? | L’agent peut |
| ;  solliciter une
contre-expertise |
Oui_‘ Non
\ 4
Retour au ~ )
poste de Arrét de I'activite
travail Mise en sécurité de I'agent
v
Demande d’un avis médical |
[
v

L’agent est conduit dans un cabinet de médecin généraliste
ou dans le service de médecine préventive

}

Appel du 15

Actions selon les
instructions données

L’agent est raccompagné a
son domicile (famille)

L’agent est pris en charge
par un service d’urgence
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ANNEXE... A : CONDUITE A TENIR FACE A UN AGENT EN ETAT D'EBRIETE

(1) : L'état apparent d’ébriété se manifeste souvent par des troubles du comportement et des signes
évocateurs comme par exemple :

- des propos incohérents

- une démarche titubante

- des troubles de I'équilibre

- un comportement agressif ou exubérant

- des nausées

- une élocution difficile

- une haleine alcoolisée

- une dilatation des vaisseaux sanguins

- une diminution des reflexes

- une mauvaise qualité du service

- etc.

(2) : Un contrdle de I'alcoolémie ne peut pas étre pratiqué systématiquement pour I'ensemble du personnel,
mais est strictement limité a des circonstances et des situations de travail particulieres.

Seule I'existence d’un risque ou d’une situation dangereuse pour I'agent ou les tiers et la nécessité d’y mettre
fin justifie cette pratique.

LISTE INDICATIVE DES POSTES A RISQUES VALIDEE PAR LE CT DU CENTRE DE GESTION :

% Conduite de véhicule et d’engin

% L'utilisation de machines dangereuses (ex : trongonneuse, débrousailleuse, poste a souder,
massicot....)

La manipulation de produits dangereux

Le travail en hauteur

Le travail isolé

Le travail en tranchée

Le travail sur vaoirie

Le travail exposant les agents a un risque de noyade

Le travail en relation avec des enfants, personnes agées, le public.
Le travail au contact de I'électricité
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